Zarzadzenie Nr 47/2018
BURMISTRZA GMINY I MIASTA MOGIELNICA
Z dnia 6 lipca 2018 r.

w sprawie: regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy i Miasta Mogielnica.

Na podstawie :
1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz.

1875),
2) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z

2016r., poz. 902 ze zmianami),
3) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1666 ze

zmianami),
4) Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 936 ze zmianami),
zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

Wprowadzam regulamin wynagradzania dla pracownikéw Urzgdu Gminy i Miasta
Mogielnica.

§2.
Regulamin wynagradzania okre$la wymagania kwalifikacyjne, ogélne zasady wynagradzania,
przyznawania dodatkow i nagréd.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Zast¢pcy Burmistrza Gminy i Miasta Mogielnica.

§ 4.
Traci moc Zarzadzenie nr 4/2018 Burmistrza Gminy i Miasta w Mogielnicy z dnia 24
stycznia 2018r. w sprawie regulaminu wynagradzania dla pracownikéw samorzadowych.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 20 lipca 2018 roku.

Sporzadzata: Anna Bitner-Michalska, tel : 486635149 wew. 45, e-mail: kadry@mogielnica.pl




